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UPPDRAGSAVTAL

Bra att veta
Ett uppdragsavtal reglerar förhållandet mellan uppdragsgivare och en självständig uppdragstagare.
Uppdragstagaren är inte anställd – det innebär att arbetsrättslig lagstiftning inte gäller.
Uppdragstagaren ansvarar själv för skatt och sociala avgifter (F-skatt).
Se till att avtalet tydligt visar att det rör sig om ett uppdrag, inte en anställning.
Vid tvist kan Skatteverket eller domstol omklassificera förhållandet till anställning om
uppdragstagaren i praktiken arbetar som anställd.

1. UPPDRAGSGIVARE

Namn/Företagsnamn

Personnummer/Org.nr Telefon

Adress

E-post

2. UPPDRAGSTAGARE

Namn/Företagsnamn

Personnummer/Org.nr Telefon

Adress

E-post

F-skattsedel: Ja / Nej (om nej, se till att klargöra skatteansvar)

3. UPPDRAGET

Beskrivning av uppdraget

Leverabler/Resultat:

4. TID

Uppdragsperiod från Till

Uppsägningstid:
Antal dagar/veckor

5. ERSÄTTNING

Fast pris:
Belopp (kr exkl. moms)

Löpande räkning:
Timpris (kr exkl. moms) Uppskattat antal timmar

Annan modell:

Betalningsvillkor:
Betalningsvillkor (t.ex. 30 dagar netto)

Dröjsmålsränta enligt räntelagen utgår vid försenad betalning.
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6. IMMATERIELLA RÄTTIGHETER

Alla rättigheter till resultatet övergår till uppdragsgivaren vid betalning
Uppdragstagaren behåller rättigheterna, uppdragsgivaren får nyttjanderätt
Annat:

7. SEKRETESS

Parterna förbinder sig att inte röja konfidentiell information som erhålls genom uppdraget.
Sekretessen gäller under uppdraget och
Antal månader/år efter uppdragets slut

8. ANSVAR

Uppdragstagaren ansvarar för skador som orsakas genom vårdslöshet vid uppdragets utförande.
Ansvaret är begränsat till uppdragets totalvärde
Annan ansvarsbegränsning:

9. UNDERSKRIFTER

Avtalet har upprättats i två exemplar, varav parterna tagit var sitt.

Ort Datum

Uppdragsgivare – underskrift

Namnförtydligande

Uppdragstagare – underskrift

Namnförtydligande

Detta dokument är framtaget av viktigapapper.se
Behöver du hjälp? Besök vår guide på viktigapapper.se/uppdragsavtal


